
COORDINATEUR PLAINE DE VACANCES (H/F)

Description de l'offre

Nombre de postes demandés : 1
Catégorie de métier : Responsable de centre de loisir  (2313102) 

[PROFESSIONNELS DE L'INTERVENTION SOCIALE ET CULTURELLE]
Secteur d'activité : Service d’accueil non résidentiel d’enfants      [Activités récréatives (Loisirs, stages,...)]
Lieu(x) de travail : HERON 

(HUY [ARRONDISSEMENT]) 

Votre fonction : L’administration communale de Héron recherche un(e) coordinateur(trice) pour sa plaine de 
vacances qui se déroulera du 2 au 27 juillet 2018.

Être coordinateur d'un centre de vacances, c'est être responsable de son bon 
fonctionnement. Le coordinateur veille ainsi à la cohérence pédagogique du centre de 
vacances et surtout à la sécurité des enfants. 
Le coordinateur assure la gestion de l'équipe d'animateurs, supervise 
les activités proposées et la mise en application du projet pédagogique.

Votre profil

Expérience(s) professionnelle(s) : Métier : Durée : Secteur :

Coordinateur de centre de 
vacances  

Sans importance  Service d’accueil non résidentiel 
d’enfants 

Formation(s) : Etude Domaine

Brevet de coordinateur ou n° d’assimilation de l’O.N.E Centre de vacances

Description libre :  Être polyvalent, fiable, ponctuel, organisé, dynamique et autonome



 Avoir de bonnes capacités relationnelles et de communication

Votre contrat

Régime de travail : Temps plein de jour
Horaire : Du lundi au vendredi : de 8h à 17h30
Durée du contrat : Du 02/07/2018 au 27/07/2018
Type : A durée déterminée

Contact

Modalités de candidature : Envoyer lettre de motivation, CV, un extrait de casier judiciaire (modèle 2) et une copie de 
votre brevet de coordinateur pour le 15 mai 2018 au plus tard par courrier ou courriel.  

Nom de l'entreprise :
Administration communale de Héron
Mme Marie Brasseur, (Coordinatrice Cellule Enfance et Enseignement)
Place communale, 1
4217  HERON
BELGIQUE
enfance@heron.be


